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DU TEXTE. 

      
 

 

 

 
MISE AU CONCOURS 
 

Dans le cadre de sa mise en exploitation au début 2022, la Maison Azur à Sion, un hospice 
de 10 lits pour soins palliatifs spécialisés, met au concours plusieurs postes d’ 
 

Infirmier-ère diplômé-e 
taux d’activité 50% - 80% 

 
 

Mission principale : 
De manière générale, le-la titulaire a pour mission d’assumer la conduite du processus de 
soins, a la capacité d’évaluer l’état de santé des patients, identifie d’éventuelles 
complications et assure la mise en œuvre de mesures appropriées au sein de l’équipe 
interprofessionnelle. 
 

Conditions d’engagement : 
- être au bénéfice d’une formation d’infirmier-ère diplômé-e niveau Bachelor ou équivalent; 
- avoir effectué une formation en soins palliatifs (CAS souhaité) ; 
- être au bénéfice d’au moins deux à cinq ans d’expérience professionnelle, ainsi qu’une 

expérience dans le secteur des soins palliatifs ; 
- justifier de très bonnes connaissances des outils informatiques relatifs aux soins ; 
- être de langue maternelle française avec de bonnes connaissances de l’allemand  

(parlé) ; 
- être doté-e des compétences sociales et aptitudes suivantes (savoir-être) : attitude 

d’écoute empathique, de respect, de compréhension et d’humanité tant envers l’équipe 
qu’auprès des patients et de leurs proches, capacité de leadership et de collaboration 
interprofessionnelle, dynamisme, capacité relationnelle et de négociation, endurance, 
capacité d’analyse de situation. 
 

Entrée en fonctions : à convenir. 

 

Traitement :  
Selon le statut du personnel de l’AVALEMS. 
 
Les renseignements relatifs au descriptif de fonction peuvent être obtenus auprès de Mme 
Isabelle Millioud, vice-présidente tél. 079 410 34 66.  
 
Les offres avec curriculum vitae, photo, références et certificats doivent être adressées à : 
Fondation la Maison Azur, Mme Isabelle Millioud, Ch. de Pellier 4a, 1950 Sion, jusqu'au 25 
octobre 2021. 
 
 
Sion, le 12 octobre 2021 Le Conseil de Fondation  

 


