
MISE AU CONCOURS

Dans le cadre de sa mise en exploitation au printemps 
2022, la Maison Azur à Sion, un hospice de 10 lits pour soins 
palliatifs spécialisés, met au concours un poste d’

Employé-e de maison / 
Aide de cuisine
taux d’activité 50%

Mission principale
De manière générale, le-la titulaire a pour mission d’as-
surer le nettoyage et la désinfection adéquats de tous les 
locaux et de garantir l’aspect accueillant des locaux com-
muns, des chambres et des bureaux et remplace l’aide de 
cuisine en son absence.

Conditions d’engagement
- être au bénéfice d’expérience dans le domaine ;

- avoir effectué une formation en rapport avec la fonc-
tion ;

- comprendre et savoir s’exprimer en langue française ;

- avoir une bonne condition physique ;

- être doté-e des compétences sociales et aptitudes 
suivantes (savoir-être) : travailler de façon autonome 
tout en entretenant sa capacité à travailler en équipe, 
compétences pratiques et compréhension des tâches 
confiées, entretenir un contact facile et cordial avec les 
patients et leur famille ainsi qu’avec ses collègues et ses 
supérieurs, qualités relationnelles et d’empathie.

 
Entrée en fonctions à convenir.
Traitement selon le statut du personnel de l’AVALEMS.

Les renseignements relatifs au descriptif de fonction 
peuvent être obtenus auprès de Mme Isabelle Millioud, 
vice-présidente, tél. 079 410 34 66. 

Les offres avec curriculum vitae, photo, références et 
certificats doivent être adressées à : Fondation la Maison 
Azur, Mme Isabelle Millioud, Ch. de Pellier 4a, 1950 Sion, 
jusqu’au 25 janvier 2022.

Sion, le 11 janvier 2022         Le Conseil de Fondation


